关于组织申报2022年度共青团研究课题的通知

各团总支（团委）：
为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神和团的十八大精神，扎实推进学校共青团学术研究和理论创新进程,进一步营造共青团工作研究氛围，以实际行动迎接和庆祝建党百年。经研究，决定开展2022年度共青团课题研究工作，现将有关事项通知如下：
一、课题内容
1. 百年青运史中青年思想政治引领的经验
2.“青马工程”培养体系及质量提升策略研究
3.习近平新时代中国特色社会主义思想的“青年化”阐释
4.新媒体环境下高校团学工作模式创新研究
5.第二课堂视角下的高校共青团实践育人体系构建
6.新时代背景下共青团引导学生投身科技创新机制研究
7.大学生志愿服务活动项目化管理的研究与实践
8.高校团学干部培养机制研究
9.高校学生会组织参与学生权益维护的机制研究
10.新时代共青团青年人才工作体系机制探究
11.青年志愿者参与社会治理创新的机制研究
二、申报条件
全体团学干部及关心热爱共青团事业的教职工均可以团队或个人名义申报。
三、课题周期与支持
每项课题研究周期为一年。根据申报和评审结果，给予2000元调研经费支持。
四、申报流程
[bookmark: _GoBack]1.各申报团队或个人从上述课题中自选调研题目，可结合实际对课题名称和研究重点作适当调整，并填写《2022年度共青团研究课题申报书》（见附件）。各院（系）5月7日前将纸质版材料一式两份报送校团委（大学生活动中心309室），电子版材料发送至邮箱bzyxytw@163.com。
2.校团委将组织专家评审组对申报课题进行评审，确定立项课题后以文件形式下发立项通知，并在校团委网站进行公示。
五、工作要求
1.广泛宣传发动。各团总支（团委）要广泛宣传，积极发动团学干部申报课题，确保申报的数量与质量。
2.认真调查研究。将开展课题研究作为提高团学干部理论素养的重要抓手，结合工作实际，使团学干部在调查研究中增强理论学习能力和创新能力。
3.精心组织实施。团学干部须发挥优势、协调资源，加强集体合作和调研，努力使课题研究具有较高的理论深度和一定的实践指导意义。
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